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KOKYBĖS, APLINKOS APSAUGOS, DARBUOTOJŲ SAUGOS IR SVEIKATOS 

POLITIKA 

 

MŪSŲ VIZIJA – būti pažangiausia, tvariausiai veikiančia atliekų tvarkymo ir aplinkos priežiūros 

bendrove Lietuvoje, kuriančią vertę klientams, darbuotojams, akcininkams ir visuomenei. 

MŪSŲ TIKSLAS - teikti aplinkai draugiškas, kokybiškas ir tvarumu grįstas paslaugas, kurios 

prisideda prie švaresnės aplinkos, bendruomenės gerovės ir žiedinės ekonomikos plėtros Lietuvoje. 

 

MŪSŲ SIEKIAI IR ĮSIPAREIGOJIMAI: 

 

1. Užtikrinti, kad teikiamos paslaugos būtų kokybiškos, aplinką tausojančios ir atitiktų klientų 

poreikius. 

2. Nuolat gerinti integruotos vadybos sistemos (kokybės, aplinkos apsaugos, darbuotojų saugos ir 

sveikatos) veiksmingumą. 

3. Įgyvendinti žiedinės ekonomikos principus – skatinti atliekų prevenciją, pakartotinį naudojimą, 

rūšiavimą ir didinti perdirbimui atiduotų atliekų kiekį. 

4. Atsakingai valdyti ir efektyviai naudoti įmonės veikloje naudojamus išteklius – energiją, 

vandenį, žaliavas – diegiant inovatyvius bei tvarius sprendimus. Nuosekliai mažinti neigiamą 

poveikį aplinkai: šiltnamio efektą sukeliančių dujų emisijas ir taršą. 

5. Užtikrinti darbuotojų saugą ir sveikatą, sudaryti sąlygas saugiai darbo aplinkai bei nuolat 

investuoti į darbuotojų kompetencijų ugdymą ir įsitraukimą. 

6. Bendradarbiauti su suinteresuotomis šalimis, siekiant skaidrumo, atsakomybės ir ilgalaikės 

vertės kūrimo.  

7. Veikti laikantis galiojančių teisės aktų, ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001 standartų 

reikalavimų.  

8. Kurti kultūrą, grįstą tvarumu, inovacijomis ir atvirumu pokyčiams. 

 

Vadovybė įsipareigoja: 

1.  Savo pavyzdžiu rodyti, kad kokybės, aplinkos apsaugos, darbuotojų saugos ir sveikatos    

vadybos sistema yra neatsiejama įmonės veiklos dalis ir esminė organizacijos kultūros dalis. 

Nuolatinis veiklos efektyvumo didinimas, kokybės gerinimas ir atsakomybė už poveikį aplinkai yra 

svarbiausi prioritetai visais įmonės lygmenimis. 

2.  Skaidriai ir reguliariai teikti ataskaitas suinteresuotoms šalims apie pažangą siekiant kokybės, 

aplinkos apaugos, darbuotojų saugos ir sveikatos bei valdysenos tikslų – taip užtikrinant 

atskaitomybę ir skatinant nuolatinį tobulėjimą. 

3.  Užtikrinti, kad visi darbuotojai būtų susipažinę su kokybės, aplinkos apsaugos bei darbuotojų 

saugos ir sveikatos politika, suprastų įmonės tikslus ir žinotų savo atsakomybę už jų įgyvendinimą. 

 

Politika yra periodiškai peržiūrima, siekiant užtikrinti jos aktualumą, atitikimą įmonės veiklai ir 

nuolat besikeičiančioms sąlygoms. 
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