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UAB ,,EKONOVUS“
TIEKEJU ETIKOS KODEKSAS

Tiekéjy etikos kodeksas — tai dokumentas, nustatantis pagrindinius principus, vertybes ir elgesio
standartus, kuriy turi laikytis visi jmonés tiekéjai ir partneriai. Jis padeda uztikrinti skaidrig, atsakingg ir
sgziningg tiekimo granding, taip pat prisideda prie auksty darbo, Zmogaus teisiy, aplinkosaugos ir verslo
etikos standarty laikymosi.

Sis kodeksas yra svarbi UAB ,,Ekonovus* bendradarbiavimo dalis — jis apibrézia liikes¢ius tiekéjams ir
padeda kurti ilgalaikius, pasitikéjimu gristus santykius. UAB ,,Ekonovus® tiki, kad visi partneriai ne tik
laikysis $iy nuostaty, bet ir aktyviai prisides prie atsakingos veiklos gerinimo, sieckdami teigiamo poveikio
darbuotojams, visuomenei ir aplinkai.
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1. Tiekéju etikos kodekso tikslas ir taikymo sritis

1.1. UAB ,,Ekonovus* (toliau — Ekonovus) veikla orientuota j Ziedinés ekonomikos stiprinima, saugy ir
aplinkai tausy atlieky tvarkyma bei tvaria ateitj. Sis Kodeksas yra neatsicjama Ekonovus tiekimo
grandinés valdymo sistemos dalis ir integruotas i Ekonovus kokybés, aplinkosaugos, darbuotojy saugos
bei kity taikomy ISO standarty valdymo sistemas. Vadovaudamasi ISO 9001:2015 standarto 8.4 punktu
(,,ISoriniy tiekéjy valdymas®), Ekonovus nustato, kad visi Tiekéjai privalo uztikrinti tiekiamy prekiy,
paslaugy, zaliavy ir procesy atitiktj Ekonovus reikalavimams, kokybés standartams, aplinkosaugos
jsipareigojimams ir $io Kodekso principams. Igyvendindami §iuos tikslus, keliame sau ir Tiekéjams
aukStesnius nei minimalis teisés akty, darnumo ir etikos standartai, siekdami nuolatinio tiekimo
grandinés tobulinimo, skaidrumo, poveikio aplinkai maZinimo ir socialinés atsakomybeés.

1.2. Sis Tiekéjy etikos kodeksas (toliau — Kodeksas) apibrézia minimalius aplinkosaugos, socialinés
atsakomybés ir verslo etikos standartus, kuriy laikymosi Ekonovus tikisi 1§ visy Tiekéjy (toliau —
Tieke¢jas) ir jy subtiekéjy (toliau — Subtiekejas). Ekonovus savo pavyzdziu skatina Tiekéjus ir Subtiekéjus
diegti darnumo principus ir nuolat gerinti veikla.
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1.3. Aplinkosaugos, socialiniai ir verslo etikos principai, kuriais remiasi Ekonovus, bei lukesciai dél
Tiekéjy elgesio atitinka Ekonovus vidines politikas, taikomus Lietuvos Respublikos ir Europos Sgjungos
teisés aktus (jskaitant atlieky tvarkymo, darbuotojy saugos ir sveikatos, transporto, cheminiy medziagy,
duomeny apsaugos sritis) ir geraja sektoriaus praktika.

1.4. Kodeksas atspindi Ekonovus siekj stiprinti tvary bendradarbiavimg su Tiekéjais, skatinant teiséta,
profesionalig ir s3ziningg praktika visoje tiekimo grandinéje. Nustatyti standartai yra minimalis; kai

jmanoma, tikimasi jy virSijimo. Tiek¢&jai taip pat skatinami uztikrinti, kad Sio Kodekso nuostaty biity
laikomasi ir Subtiekejy veikloje.

2. Aplinkosauga

2.1. Teisés aktai ir sistemos: Tiekéjas privalo laikytis visy taikomy Lietuvos Respublikos ir Europos
Sajungos aplinkosaugos teisés akty ir uztikrinti tinkama jy laikymosi dokumentavimg (atlieky apskaita,
leidimai, sutartys, deklaracijos, jrasai). Ekonovus skatina Tiekéjus diegti pazangesnes aplinkosaugos
vadybos sistemas, tokias kaip ISO 14001, EMAS ar lygiavertes, taciau tai néra privaloma visiems
Tiekéjams.

2.2. Atlieky hierarchija ir Ziediné ekonomika: Atlieky prevencija, pakartotinis naudojimas ir
perdirbimas yra prioritetas, o Salinimas — kraStutiné priemon¢. Tiekéjas organizuoja atlieky riiSiavima,
laiking laikyma ir perdavima tik atlieky tvarkytojams, turintiems teis¢ tvarkyti atliekas. Tiekéjas laikosi
GPALIS apskaitos reikalavimy (jei taikoma) ir naudoja atlieky kodus pagal Lietuvos Respublikos Atlieky
tvarkymo taisykles.

2.3. Pavojingos atliekos ir cheminés medZiagos: Tiekéjas uztikrina, kad pavojingos atliekos ir
cheminés medZziagos biity tvarkomos saugiai, atsakingai ir laikantis galiojanciy teisés akty bei gerosios
praktikos. Tiekéjas taiko prevencines priemones, valdymo sistemas ir dokumentacijg, leidziancig
uztikrinti jy saugy naudojima, laikyma, apskaitg ir perdavimg teisé€tiems tvarkytojams.

2.4. Transportas ir logistika: Tiekéjas transporto ir logistikos veiklas vykdo saugiai, atsakingai ir
laikydamasis galiojanciy teisés akty. Jis uztikrina tinkama transporto priemoniy techning bukle, efektyvy
marsruty ir kroviniy planavimg bei atsakingg darbuotojy darbo organizavima.

2.5. Klimato kaita ir energija: Tiekéjas vertina ir maZina §iltnamio efekta sukelian¢iy dujy (SESD)
emisijas, jskaitant tiesiogines (Scope 1) ir netiesiogines energijos vartojimo (Scope 2) emisijas, o pagal
galimybes — ir reik§mingas tiekimo grandinés (Scope 3) kategorijas. Tiek¢jas skatinamas jsivertinti
pagrindinius savo veiklos emisijy Saltinius ir nustatyti emisijy mazinimo priemones (energetinis
efektyvumas, atsinaujinanti energija, efektyvesné logistika). Ekonovus pripazjsta, kad Tiekejy
pasirengimas gali skirtis, todél taikomas proporcingumo principas.

2.6. Produkty ir paslaugy projektavimas bei pakuotés: Tiek¢jas projektavimo ir pakuotes
sprendimuose teikia pirmenybe aplinkai palankiems, iSteklius tausojantiems ir visg gyvavimo ciklg
vertinantiems sprendimams. Jis siekia mazinti poveikj aplinkai, naudoti tvarius pakuociy sprendimus ir,
esant galimybei, pagristi juos patikimais jrodymais ar sertifikavimu.
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2.7. Mokymai ir iniciatyvos: Tiekéjas ugdo darbuotojy kompetencijg aplinkosaugos srityje ir, esant
galimybeli, dalyvauja iniciatyvose, skatinanciose istekliy tausojimg ir tarSos mazinima.

2.8. Biologinés jvairovés apsauga: Tiek¢jas uztikrina, kad naudojamos zaliavos bity gaunamos i$
teiséty, saugiy ir aplinkai atsakingy Saltiniy, nepazeidziant saugomy teritorijy ar ekologiSkai jautriy
vietoviy. Tieké¢jas taiko tvarios ir atsakingos zaliavy kilmés uztikrinimo priemones, tokias kaip pripazinti
sertifikavimo standartai arba lygiaverciai jrodymai.

3. Socialiné atsakomybé.
3.1. Zmogaus teisés:

3.1.1. Tiek¢jas gerbia ir saugo zmogaus teises, laikosi Visuotinés zmogaus teisiy deklaracijos,
Tarptautinés darbo organizacijos (TDO) pagrindiniy principy ir teisiy darbe, Jungtiniy Tauty Pasaulinio
susitarimo principy bei visy taikomy nacionaliniy ir tarptautiniy teisé€s akty, reglamentuojanc¢iy zmogaus
teises, darbo salygas, socialing apsauga, lygias galimybes ir nediskriminavima.

3.1.2. Tiekéjas sudaro lygias galimybes, skatina jvairove¢ ir netoleruoja diskriminacijos dél amziaus,
lyties, rasés, tautybés, pilietybés, etninés priklausomybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, religijos,
tikéjimo, jsitikinimy ar pazitry, lytinés orientacijos, negalios, sveikatos biuklés, Seiminés padéties,
narystés organizacijose ar kity teisés aktais saugomy pozZymiy.

3.1.3. Tieké¢jas uztikrina saugia ir pagarbig darbo aplinka, kurioje netoleruojamas priekabiavimas,
smurtas ar bet koks darbuotojy oruma zeminantis elgesys. Tieké¢jas sudaro galimybe darbuotojams

konfidencialiai pateikti informacijg apie galimus pazeidimus ir saugo juos nuo neigiamy pasekmiy uz
saZiningus pranesimus.

3.1.4. Tiekéjas sudaro darbuotojams saugiag, pagarbg uztikrinancig darbo aplinkg ir imasi priemoniy,
padedanciy iSvengti riziky darbuotojy sveikatai ir saugumui.

3.2.Darbo salygos:

3.2.1. Tiek¢jas moka saziningg ir teisés aktus atitinkant] darbo uzZmokestj, jskaitant visus jstatymuose
nustatytus priedus ir papildomg apmokéjima. Tiekéjas laikosi darbo ir poilsio laiko reikalavimy.

3.2.2. Tiekéjas gerbia darbuotojy teise vienytis ] profesines sgjungas ir derétis kolektyviai. Tiekejas
nejdarbina vaiky ir nenaudoja priverstinio darbo, Siuolaikinés vergoves ar prekybos Zmonémis formy.

3.3. Darbuotoju sauga ir sveikata:

3.3.1 Tiek¢jas laikosi darbuotojy saugos ir sveikatos teisés akty, vertina rizikas, instruktuoja darbuotojus
ir apriipina juos asmeninémis apsaugos priemonémis. Tiek¢jas uztikrina saugias darbo salygas, taiko
prevencines priemones, fiksuoja incidentus ir analizuoja jy prieZastis.
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4. Verslo etika ir valdysena:

4.1. Antikorupcija: Tiekéjas veikia sgziningai ir skaidriai, netoleruoja jokiy korupcijos formy. Tiekéjas
taiko priemones, padedancias uzkirsti kelig korupcijai, pavyzdziui: vidaus taisykles, mokymus ar
partneriy patikra.

4.2. Sazininga konkurencija: Tickéjas nedalyvauja karteliniuose susitarimuose, kainy derinime, rinky
ar klienty pasidalijime ir kitose antikonkurencinése praktikose. Tiekéjas elgiasi saziningai ir skaidriai ne
tik su konkurentais, bet ir su klientais, partneriais bei kitomis suinteresuotosiomis Salimis, teikia tikslia,
teisingg ir neklaidinancig informacija, laikosi vieSyjy pirkimy taisykliy ir gerosios verslo etikos praktikos.

4.3. Sankcijos ir jurisdikcijos rizika: Tiekéjas laikosi galiojanciy tarptautiniy sankcijy ir vengia
bendradarbiavimo su rizikingomis Salimis ar subjektais. Pirmenyb¢ teikiama tiekimo grandinéms i$
patikimy, teisinius reikalavimus atitinkanciy saliy.

4.4. Skaidrumas ir interesy konfliktai: Tiekéjas valdo galimus interesy konfliktus, saugo
konfidencialig informacija bei asmens duomenis, pateikia tikslig apskaitg ir ataskaitas. Tiekéjas privalo
nedelsdamas raStu informuoti Ekonovus apie bet kokj esamg ar galimg interesy konflikta, galint turéti
itakos sutartiniy jsipareigojimy vykdymui ar sprendimy priémimui.

4.5. Dirbtinis intelektas ir duomenuy apsauga: Tiekéjas atsakingai naudoja skaitmenines technologijas
ir saugo informacijg. Tiekéjas laikosi asmens duomeny apsaugos reikalavimy, uZztikrina informacinj
sauguma, saugo konfidencialig informacijg ir vengia bet kokio diskriminacinio ar neetisko technologijy
naudojimo.

5. Tiekéjy etikos kodekso laikymosi prieZiiira, atsakomybé ir informavimas:

5.1. Tieke¢jas taiko tinkamas valdymo priemones, padedancias jgyvendinti Sio Kodekso nuostatas, ir
prireikus pateikia tai pagrindZiancig informacija.

5.2. Tiek¢jas uztikrina, kad Subtiekéjai laikytysi teisés akty ir Sio Kodekso minimaliy standarty. Tiekéjas
atsako uz Subtiekéjy veiksmus taip, kaip uz savo pacio veikla.

5.3. Tiekéjas, Ekonovus praSymu, bendradarbiauja ir pateikia reikalinga informacija apie aplinkosaugos
veikla, SESD emisijas, darbuotojy praktika ir valdysenos rodiklius, reikalingus tvarumo analizéms ar
tiksly nustatymui. Ekonovus saugo Tiekéjo konfidencialig informacija ir naudoja ja tik vertinimui atlikti.
Jei kai kurie duomenys néra renkami arba netaikomi Tiekéjo veiklai, Tiekéjas apie tai aiskiai informuoja
Ekonovus.

5.4. PraneSimy kanalai ir skelbimas: Kodeksas skelbiamas interneto svetainéje www.ekonovus.lt.
Kilus klausimams ar poreikiui gauti daugiau informacijos, rasykite el. paStu pirkimai@ekonovus.It .

PasiraSydamas bendradarbiavimo sutart] su UAB ,,Ekonovus®, tiekéjas patvirtina, kad susipazino su
Tiekejy etikos kodeksu ir jsipareigoja jo laikytis. Tiekeéjy etikos kodeksas yra pirkimy sutarties priedas ir
privalomas viso sutarties galiojimo metu.



