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                                                                                                                                         Patvirtinta UAB „Ekonovus“  

                                                                                                                                        Generalinio direktoriaus  

                                                                                                                                        2025-11-25 d. įsakymu Nr. V-2025-013  

 

UAB „EKONOVUS“  

TIEKĖJŲ ETIKOS KODEKSAS 

 

Tiekėjų etikos kodeksas – tai dokumentas, nustatantis pagrindinius principus, vertybes ir elgesio 

standartus, kurių turi laikytis visi įmonės tiekėjai ir partneriai. Jis padeda užtikrinti skaidrią, atsakingą ir 

sąžiningą tiekimo grandinę, taip pat prisideda prie aukštų darbo, žmogaus teisių, aplinkosaugos ir verslo 

etikos standartų laikymosi. 

Šis kodeksas yra svarbi UAB „Ekonovus“ bendradarbiavimo dalis – jis apibrėžia lūkesčius tiekėjams ir 

padeda kurti ilgalaikius, pasitikėjimu grįstus santykius. UAB „Ekonovus“ tiki, kad visi partneriai ne tik 

laikysis šių nuostatų, bet ir aktyviai prisidės prie atsakingos veiklos gerinimo, siekdami teigiamo poveikio 

darbuotojams, visuomenei ir aplinkai. 

Turinys 

1. Tiekėjų etikos kodekso tikslas ir taikymo  sritis; 

2. Aplinkosauga; 

3. Socialinė atsakomybė; 

4. Verslo etika ir valdysena; 

5. Tiekėjų etikos kodekso laikymosi priežiūra, atsakomybė ir informavimas. 

 

1. Tiekėjų etikos kodekso tikslas ir taikymo sritis 

1.1. UAB „Ekonovus“ (toliau – Ekonovus) veikla orientuota į žiedinės ekonomikos stiprinimą, saugų ir 

aplinkai tausų atliekų tvarkymą bei tvarią ateitį. Šis Kodeksas yra neatsiejama Ekonovus tiekimo 

grandinės valdymo sistemos dalis ir integruotas į Ekonovus kokybės, aplinkosaugos, darbuotojų saugos 

bei kitų taikomų ISO standartų valdymo sistemas. Vadovaudamasi ISO 9001:2015 standarto 8.4 punktu 

(„Išorinių tiekėjų valdymas“), Ekonovus nustato, kad visi Tiekėjai privalo užtikrinti tiekiamų prekių, 

paslaugų, žaliavų ir procesų atitiktį Ekonovus reikalavimams, kokybės standartams, aplinkosaugos 

įsipareigojimams ir šio Kodekso principams. Įgyvendindami šiuos tikslus, keliame sau ir Tiekėjams 

aukštesnius nei minimalūs teisės aktų, darnumo ir etikos standartai, siekdami nuolatinio tiekimo 

grandinės tobulinimo, skaidrumo, poveikio aplinkai mažinimo ir socialinės atsakomybės. 

1.2. Šis Tiekėjų etikos kodeksas (toliau – Kodeksas) apibrėžia minimalius aplinkosaugos, socialinės 

atsakomybės ir verslo etikos standartus, kurių laikymosi Ekonovus tikisi iš visų Tiekėjų (toliau – 

Tiekėjas) ir jų subtiekėjų (toliau – Subtiekėjas). Ekonovus savo pavyzdžiu skatina Tiekėjus ir Subtiekėjus 

diegti darnumo principus ir nuolat gerinti veiklą. 
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1.3. Aplinkosaugos, socialiniai ir verslo etikos principai, kuriais remiasi Ekonovus, bei lūkesčiai dėl 

Tiekėjų elgesio atitinka Ekonovus vidines politikas, taikomus Lietuvos Respublikos ir Europos Sąjungos 

teisės aktus (įskaitant atliekų tvarkymo, darbuotojų saugos ir sveikatos, transporto, cheminių medžiagų, 

duomenų apsaugos sritis) ir gerąją sektoriaus praktiką. 

1.4. Kodeksas atspindi Ekonovus siekį stiprinti tvarų bendradarbiavimą su Tiekėjais, skatinant teisėtą, 

profesionalią ir sąžiningą praktiką visoje tiekimo grandinėje. Nustatyti standartai yra minimalūs; kai 

įmanoma, tikimasi jų viršijimo. Tiekėjai taip pat skatinami užtikrinti, kad šio Kodekso nuostatų būtų 

laikomasi ir Subtiekėjų veikloje. 

 

2. Aplinkosauga 

2.1. Teisės aktai ir sistemos: Tiekėjas privalo laikytis visų taikomų Lietuvos Respublikos ir Europos 

Sąjungos aplinkosaugos teisės aktų ir užtikrinti tinkamą jų laikymosi dokumentavimą (atliekų apskaita, 

leidimai, sutartys, deklaracijos, įrašai). Ekonovus skatina Tiekėjus diegti pažangesnes aplinkosaugos 

vadybos sistemas, tokias kaip ISO 14001, EMAS ar lygiavertes, tačiau tai nėra privaloma visiems 

Tiekėjams. 

2.2. Atliekų hierarchija ir žiedinė ekonomika: Atliekų prevencija, pakartotinis naudojimas ir 

perdirbimas yra prioritetas, o šalinimas – kraštutinė priemonė. Tiekėjas organizuoja atliekų rūšiavimą, 

laikiną laikymą ir perdavimą tik atliekų tvarkytojams, turintiems teisę tvarkyti atliekas. Tiekėjas laikosi 

GPAIS apskaitos reikalavimų (jei taikoma) ir naudoja atliekų kodus pagal Lietuvos Respublikos Atliekų 

tvarkymo taisykles. 

2.3. Pavojingos atliekos ir cheminės medžiagos: Tiekėjas užtikrina, kad pavojingos atliekos ir 

cheminės medžiagos būtų tvarkomos saugiai, atsakingai ir laikantis galiojančių teisės aktų bei gerosios 

praktikos. Tiekėjas taiko prevencines priemones, valdymo sistemas ir dokumentaciją, leidžiančią 

užtikrinti jų saugų naudojimą, laikymą, apskaitą ir perdavimą teisėtiems tvarkytojams. 

2.4. Transportas ir logistika: Tiekėjas transporto ir logistikos veiklas vykdo saugiai, atsakingai ir 

laikydamasis galiojančių teisės aktų. Jis užtikrina tinkamą transporto priemonių techninę būklę, efektyvų 

maršrutų ir krovinių planavimą bei atsakingą darbuotojų darbo organizavimą. 

2.5. Klimato kaita ir energija: Tiekėjas vertina ir mažina šiltnamio efektą sukeliančių dujų (ŠESD) 

emisijas, įskaitant tiesiogines (Scope 1) ir netiesiogines energijos vartojimo (Scope 2) emisijas, o pagal 

galimybes – ir reikšmingas tiekimo grandinės (Scope 3) kategorijas. Tiekėjas skatinamas įsivertinti 

pagrindinius savo veiklos emisijų šaltinius ir nustatyti emisijų mažinimo priemones (energetinis 

efektyvumas, atsinaujinanti energija, efektyvesnė logistika). Ekonovus pripažįsta, kad Tiekėjų 

pasirengimas gali skirtis, todėl taikomas proporcingumo principas. 

2.6. Produktų ir paslaugų projektavimas bei pakuotės: Tiekėjas projektavimo ir pakuotės 

sprendimuose teikia pirmenybę aplinkai palankiems, išteklius tausojantiems ir visą gyvavimo ciklą 

vertinantiems sprendimams. Jis siekia mažinti poveikį aplinkai, naudoti tvarius pakuočių sprendimus ir, 

esant galimybei, pagrįsti juos patikimais įrodymais ar sertifikavimu. 
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2.7. Mokymai ir iniciatyvos: Tiekėjas ugdo darbuotojų kompetenciją aplinkosaugos srityje ir, esant 

galimybei, dalyvauja iniciatyvose, skatinančiose išteklių tausojimą ir taršos mažinimą. 

2.8. Biologinės įvairovės apsauga: Tiekėjas užtikrina, kad naudojamos žaliavos būtų gaunamos iš 

teisėtų, saugių ir aplinkai atsakingų šaltinių, nepažeidžiant saugomų teritorijų ar ekologiškai jautrių 

vietovių. Tiekėjas taiko tvarios ir atsakingos žaliavų kilmės užtikrinimo priemones, tokias kaip pripažinti 

sertifikavimo standartai arba lygiaverčiai įrodymai. 

3. Socialinė atsakomybė. 

3.1. Žmogaus teisės: 

3.1.1. Tiekėjas gerbia ir saugo žmogaus teises, laikosi Visuotinės žmogaus teisių deklaracijos, 

Tarptautinės darbo organizacijos (TDO) pagrindinių principų ir teisių darbe, Jungtinių Tautų Pasaulinio 

susitarimo principų bei visų taikomų nacionalinių ir tarptautinių teisės aktų, reglamentuojančių žmogaus 

teises, darbo sąlygas, socialinę apsaugą, lygias galimybes ir nediskriminavimą. 

3.1.2. Tiekėjas sudaro lygias galimybes, skatina įvairovę ir netoleruoja diskriminacijos dėl amžiaus, 

lyties, rasės, tautybės, pilietybės, etninės priklausomybės, kalbos, kilmės, socialinės padėties, religijos, 

tikėjimo, įsitikinimų ar pažiūrų, lytinės orientacijos, negalios, sveikatos būklės, šeiminės padėties, 

narystės organizacijose ar kitų teisės aktais saugomų požymių. 

3.1.3. Tiekėjas užtikrina saugią ir pagarbią darbo aplinką, kurioje netoleruojamas priekabiavimas, 

smurtas ar bet koks darbuotojų orumą žeminantis elgesys. Tiekėjas sudaro galimybę darbuotojams 

konfidencialiai pateikti informaciją apie galimus pažeidimus ir saugo juos nuo neigiamų pasekmių už 

sąžiningus pranešimus. 

3.1.4. Tiekėjas sudaro darbuotojams saugią, pagarbą užtikrinančią darbo aplinką ir imasi priemonių, 

padedančių išvengti rizikų darbuotojų sveikatai ir saugumui. 

3.2.Darbo sąlygos: 

3.2.1. Tiekėjas moka sąžiningą ir teisės aktus atitinkantį darbo užmokestį, įskaitant visus įstatymuose 

nustatytus priedus ir papildomą apmokėjimą. Tiekėjas laikosi darbo ir poilsio laiko reikalavimų. 

3.2.2. Tiekėjas gerbia darbuotojų teisę vienytis į profesines sąjungas ir derėtis kolektyviai. Tiekėjas 

neįdarbina vaikų ir nenaudoja priverstinio darbo, šiuolaikinės vergovės ar prekybos žmonėmis formų. 

3.3. Darbuotojų sauga ir sveikata: 

3.3.1 Tiekėjas laikosi darbuotojų saugos ir sveikatos teisės aktų, vertina rizikas, instruktuoja darbuotojus 

ir aprūpina juos asmeninėmis apsaugos priemonėmis. Tiekėjas užtikrina saugias darbo sąlygas, taiko 

prevencines priemones, fiksuoja incidentus ir analizuoja jų priežastis. 
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4. Verslo etika ir valdysena: 

4.1. Antikorupcija: Tiekėjas veikia sąžiningai ir skaidriai, netoleruoja jokių korupcijos formų. Tiekėjas 

taiko priemones, padedančias užkirsti kelią korupcijai, pavyzdžiui: vidaus taisykles, mokymus ar 

partnerių patikrą. 

4.2. Sąžininga konkurencija: Tiekėjas nedalyvauja karteliniuose susitarimuose, kainų derinime, rinkų 

ar klientų pasidalijime ir kitose antikonkurencinėse praktikose. Tiekėjas elgiasi sąžiningai ir skaidriai ne 

tik su konkurentais, bet ir su klientais, partneriais bei kitomis suinteresuotosiomis šalimis, teikia tikslią, 

teisingą ir neklaidinančią informaciją, laikosi viešųjų pirkimų taisyklių ir gerosios verslo etikos praktikos. 

4.3. Sankcijos ir jurisdikcijos rizika: Tiekėjas laikosi galiojančių tarptautinių sankcijų ir vengia 

bendradarbiavimo su rizikingomis šalimis ar subjektais. Pirmenybė teikiama tiekimo grandinėms iš 

patikimų, teisinius reikalavimus atitinkančių šalių. 

4.4. Skaidrumas ir interesų konfliktai: Tiekėjas valdo galimus interesų konfliktus, saugo 

konfidencialią informaciją bei asmens duomenis, pateikia tikslią apskaitą ir ataskaitas. Tiekėjas privalo 

nedelsdamas raštu informuoti Ekonovus apie bet kokį esamą ar galimą interesų konfliktą, galintį turėti 

įtakos sutartinių įsipareigojimų vykdymui ar sprendimų priėmimui. 

4.5. Dirbtinis intelektas ir duomenų apsauga: Tiekėjas atsakingai naudoja skaitmenines technologijas 

ir saugo informaciją. Tiekėjas laikosi asmens duomenų apsaugos reikalavimų, užtikrina informacinį 

saugumą, saugo konfidencialią informaciją ir vengia bet kokio diskriminacinio ar neetiško technologijų 

naudojimo. 

5. Tiekėjų etikos kodekso laikymosi priežiūra, atsakomybė ir informavimas: 

5.1. Tiekėjas taiko tinkamas valdymo priemones, padedančias įgyvendinti šio Kodekso nuostatas, ir 

prireikus pateikia tai pagrindžiančią informaciją. 

5.2. Tiekėjas užtikrina, kad Subtiekėjai laikytųsi teisės aktų ir šio Kodekso minimalių standartų. Tiekėjas 

atsako už Subtiekėjų veiksmus taip, kaip už savo pačio veiklą. 

5.3. Tiekėjas, Ekonovus prašymu, bendradarbiauja ir pateikia reikalingą informaciją apie aplinkosaugos 

veiklą, ŠESD emisijas, darbuotojų praktiką ir valdysenos rodiklius, reikalingus tvarumo analizėms ar 

tikslų nustatymui. Ekonovus saugo Tiekėjo konfidencialią informaciją ir naudoja ją tik vertinimui atlikti. 

Jei kai kurie duomenys nėra renkami arba netaikomi Tiekėjo veiklai, Tiekėjas apie tai aiškiai informuoja 

Ekonovus. 

5.4. Pranešimų kanalai ir skelbimas: Kodeksas skelbiamas interneto svetainėje www.ekonovus.lt. 

Kilus klausimams ar poreikiui gauti daugiau informacijos, rašykite el. paštu pirkimai@ekonovus.lt . 

Pasirašydamas bendradarbiavimo  sutartį su UAB „Ekonovus“, tiekėjas patvirtina, kad susipažino su 

Tiekėjų etikos kodeksu ir įsipareigoja jo laikytis. Tiekėjų etikos kodeksas yra pirkimų sutarties priedas ir 

privalomas viso sutarties galiojimo metu. 

 


